
PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
mailto:Florian.bruere@educagri.fr


xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 
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du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
mailto:Florian.bruere@educagri.fr


xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
mailto:Florian.bruere@educagri.fr


xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  

Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  



Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 

Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 
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xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 
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Intitulé du Parcours 

métiers Se former au métier de Soigneur Animalier CQP Soigneur Animalier 

n° de l’offre de formation 2015 – 4400-0401 (2015 – 4400 – n° 0401) 

  

Nom de l’organisme de 

formation CFPPA de Loir et Cher 

Coordonnées des 

personnes à contacter 

pour toute information 

sur l’action de formation 

Nom, Prénom  Fonction Tél  mél 

Pascale 

DUMONTMalibou

ngou Jean 

Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Maliboungou 

Jean Claude 

Coordonat

rice 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

Directeur 

CFPPA 41 

02 54 77 69 3702 

54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

02 54 77 69 37 

pascale.dumont@educagri

.frjean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

jean-

claude.maliboungou@educ

agri.fr 

n° de déclaration en tant 

qu’organisme de 

formation 
2441P000441 

Lieu  et adresse de 

l’action de formation  Areines  B.P. 106 – 41106 VENDÔME CEDEX 

  

Nombre de places  (Région 

et autres : Pôle emploi, CIF, 

entreprises, OPCA) 

(Région et autres : Pôle 

emploi, CIF, entreprises, 

OPCA) 

Région  8 CIF    2 à 3  

Pôle Emploi  3  

Autre : entreprises, 

individuels, OPCA 

 

1 ou 2 

Dates prévisionnelles de 

l’action du 01/09/2015 au 28/07/2017 

Nombre de sessions  

Date des différentes 

sessions 

du 01/09/2015 

au 

22/04/2016du 

xx/xx/xxxx au 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

du 01/09/2016 au 25/04/2017du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

Date des informations 

collectives 

du xx/xx/xxxx 

au 

xx/xx/xxxxdu 

xx/xx/xxxx au 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxxdu xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx au xx/xx/xxxx 

mailto:Florian.bruere@educagri.fr
mailto:Florian.bruere@educagri.fr


PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION 2015-2016 

PARCOURS METIERS - FICHE DE PRESENTATION 

 

 

 

xx/xx/xxxx 

du xx/xx/xxxx 

au xx/xx/xxxx 

Date des bilans de l’action 

Bilan 

intermédiaire :   

Bilan final de 

l’action ou des 

sessions : 

22/04/201625/04/2017 

25/04/2017 

   

Objectifs/buts de l’action 

de formation 

Former des soigneurs d'animaux en parc zoologique capable d'observer les 

animaux et surveiller les installations du parc, assurer l'entretien des animaux 

et des enclos, réaliser les animations pédagogiques au sein du parc zoologique 

 

Individualisation/modula

risation 

Parcours 

individualisé

s : OUI/NON 
Action modulaire : OUI/NON 

Type d’emploi(s) visé(s)  

 

Soigneur Animalier en parc Zoologique 

 

Suite de parcours 

possibles, pour les 

actions non certifiantes 
Pas de suite de parcours à priori 

Contenu de formation : 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Modules de compétences 

proposésDétailler les 

compétences proposées 

au-delà du référentiel de 

certification 

Détailler les compétences 

proposées au-delà du 

référentiel de certification 

 

4 modules essentiels : M1 : Fonction animalière - M2 : Fonction technique 

– M3 :  Fonction animation et pédagogique  - M4 : Fonction compétences 

et autonomie 

 

  

Certification(s) visée(s) 

(intitulé et niveau du 

diplôme, titre ou certificat de 

qualification)  

Intitulé :  CQP Soignuer Animalier 

niveau : Niveau IV 

Certificateur :  



Validation des compétences par une attestation de compétences : OUI/NON 

  

Durée du parcours moyen 

en centre 
 

 

Répartition du parcours 

en centre 

 

% présentiel % FOAD % travail en autonomie 

630 h   

Durée du parcours moyen 

en entreprise en heure 
  

Durée hebdomadaire  

(entourer l’élément vrai) 

>= 30 h (temps 

plein) 
< à 30 h (temps partiel) 

Cadence des entrées 

sorties à l’intérieur d’une 

session 

(mettre une croix dans la 

case concernée)  

Permanentes Groupées Dates fixes 

   

  

Recrutement des candidats 

Prérequis nécessaires à l’entrée en formation : 

Exigences liées à l’exercice 

du métier (ex. permis de 

conduire, casier judiciaire 

vierge, force physique, 

etc.) : 

Force physique, assurer sa mobilité, permis de conduire 

Niveau de formation 

préalable du candidat : 
BAC Scientifique , Bac Pro CGEA 

Pré-acquis nécessaires des publics accueillis en formation : 

Expérience professionnelle 

préalable nécessaire : 
 

Connaissances préalables 

nécessaires : 
 

Modalités (tests, entretiens 

individuels, mise en 

situation, …) : 

Tests écrits + Entretiens individuels,  

Positionnement à l’entrée en formation : OUI/NON 

  

Hébergement / 

Restauration accessibles 

aux stagiaires  

(modalités et tarifs) 

Accès au self du lycée agricole de Vendôme, tarif : 4 Euros /repas 

 



Accessibilité de 

l’organisme 

(moyens de transport en 

commun, accès pour les 

travailleurs handicapés) 

Ligne de Bus Vendôme – Lycée Agricole , accès en voiture un plan d'accès est 

mis à disposition des stagiaires 



 

 

 

 

 

 

  


