
La formation...
C'est aussi tout au long de la vie

Quel que soit votre métier, des possibilités de qualification complémentaire  
ou d'évolution professionnelle existent tout au long de votre carrière.

Pour trouver toutes informations, vous pouvez :

		  ● consulter le site étoile www.etoile.regioncentre.fr

		  ● appeler le 0 800 222 100 * numéro vert régional d'information  

		  sur la formation et l'évolution professionnelle

		  * appel gratuit depuis un poste fixe	

		  ● vous rendre dans un lieu d'information et d'orientation  

		  à proximité de chez vous 

		  (coordonnées disponibles sur le site www.etoile.regioncentre.fr)

Zoom sur ...
Des solutions pour rebondir dans votre vie professionnelle

La Validation des Acquis de l'Expérience (VAE) :

vous pouvez, sous certaines conditions, faire 
reconnaître officiellement les compétences 
acquises au cours de  votre expérience 
professionnelle et/ou bénévole par un diplôme, 
un titre professionnel ou un certificat de 
qualification de branche professionnelle. Avec la 
VAE, vous pouvez faciliter ou sécuriser un projet 
de mobilité, de réorientation ou de promotion 
professionnelle. 

Les visas libres savoirs :

vous recherchez une formation courte, adaptée 
à votre besoin pour vous perfectionner en 
langues étrangères, dans l'utilisation des outils 
bureautiques et d'Internet, pour reprendre 
quelques bases en communication orale et écrite 
ou devenir Eco citoyen... Plusieurs visas vous sont 
proposés en accès libre et gratuit afin d'acquérir 
les savoirs essentiels pour être autonome dans la 
vie quotidienne et professionnelle.

Des formations pour se qualifier :

vous souhaitez vous former pour améliorer vos 
chances de trouver un emploi ? Un ensemble 
d'actions de formation, gratuites et rémunérées, 
sont proposées aux demandeurs d'emploi, jeunes 
de moins de 26 ans ou adultes, pour renforcer vos 
qualifications.

Un bilan de compétences :

le bilan de compétences peut vous aider à faire le 
point sur vos compétences, aptitudes et motivations 
et à définir un projet de formation ou d'emploi qui 
vous tient à coeur pour faire évoluer votre carrière 
professionnelle.

Le Droit Individuel à la Formation (DIF) :

en tant que salarié, vous avez la possibilité de 
bénéficier de 20h de formation par an, cumulables 
sur six ans soit jusqu'à 120h. La formation 
demandée peut vous permettre d'évoluer ou 
d'approfondir vos connaissances et doit avoir un 
lien avec votre secteur d'activité professionnelle. 
C'est à vous d'en faire la demande et vous devez 
obtenir l'accord de votre employeur.
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Avec la Région Centre, 
découvrez votre futur métier !
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Transport 
logistique



Les métiers du transport regroupent le transport routier, aérien et ferroviaire. Le transport 
routier de marchandises s’est fortement développé depuis 10 ans, sous l’effet de la 

progression générale de l’activité économique.

La logistique permet de coordonner toutes les activités liées à la circulation des marchandises. 
Ce domaine met de plus en plus l’accent sur les nouvelles technologies.

transport
logistique

Le marché  du transport et de la logistique prend une importance croissante 	  
dans toutes les entreprises et dans tous les secteurs de l’économie. 

Un secteur en pleine expansion

Des pistes de formations...

 CAP agent d'entreposage et de messagerie ➔ magasinier - cariste

 CAP déménageur professionnel ➔ déménageur

 Bac pro exploitation des transports ➔ agent de transit

 Bac pro logistique ➔ chef magasinier, responsable de stocks

 BTS transport ➔ Licence pro du domaine de la logistique et du transport

 DUT gestion logistique et transport ➔ Licence pro du domaine de la logistique 
et du transport

 DUT qualité, logistique industrielle et organisation ➔ Licence pro du domaine 
de la logistique et du transport ➔ responsable d'exploitation, responsable 
logistique

Et d'autres formations commes les écoles spécialisées : ISTELI (institut 
supérieur du transport et de la logistique international) , ITIP (institut des 
transports internationnaux et des ports) 

Ambulancier(ère) ● Conducteur(trice) de métro ● Conducteur(trice) de 
train ● Responsable d’agence ● Chef de quai ● Conducteur(trice) routier 
marchandise ● Responsable d’entrepôt ● Gestionnaire de stock ● Agent(e) de 
transit…

et aussi 

www.aft-iftim.com : formation professionnelle dans le transport et la logistique

www.promotrans.asso.fr : promotion sociale et formation des personnels  
des transports

www.tracetonchemin.com : les métiers du transport et de la logistique  
(vidéos, témoignages...)

www.etoile.regioncentre.fr :  	 site de l'emploi, de la formation et de l'orientation  
en région Centre (rubrique Métiers)

www.onisep.fr : tous les diplômes et établissements, fiches métiers, clips...

www.cidj.com : la vie pratique, les jobs, l’Europe, les formations…

www.monorientationenligne.fr : des experts de l’orientation répondent à vos  
questions sur l’orientation, les filières de formation et les métiers, par téléphone  
(n° AZUR 0810 012 025), par courriel et par t’chat

En entrepôt ou en magasin, le magasinier - cariste réceptionne les marchandises, les transporte 
sur des chariots élévateurs pour les stocker, prépare les commandes et les expédie. 

Zoom sur quelques métiers 
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37 861 salariés travaillent  
dans 4 160 entreprises

22 148 offres d'emploi  
ont été déposées à l'ANPE

 en région Centre

Source : ORFE - 2006/2007

Responsable d’exploitation

Magasinier(ère) - cariste

Déménageur (euse)

Pour exercer ce métier, il faut être en bonne condition physique mais pas nécessairement avoir 
une carrure imposante. En effet, les systèmes de levage se généralisent dans les entreprises de 
déménagement et les efforts à fournir en sont d’autant diminués.

Dans les grandes entreprises de transport routier de marchandises, il établit le planning des 
chauffeurs en fonction de leurs disponibilités, du carnet de commandes, des véhicules à 
disposition, etc. Son objectif : que les marchandises soient livrées à temps et que les véhicules 
voyagent le moins possible à vide. 

Responsable logistique

Il est chargé d’organiser et de contrôler la gestion des flux de matières premières et de produits 
finis. Depuis l’approvisionnement par les fournisseurs jusqu’à la livraison finale chez le client, il 
supervise le cheminement des produits.


